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FUNDAGAD DE AFOIO A FESQUISA,
TECNOLOCIA E INGVAGAC

MINUTA CONTRATUAL

Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021
Dispensa n®
Processo administrativo n®

Celebrado entre a FUNDACAO DE APOIO A PESQUISA, TECNOLOGIA E INOVAGAO - FAPETI,

estabelecida @ ... , neste ato representada pela Senhora Marcia
Regina de Oliveira, Diretora / Presidente, inscrita no CPF n° 103.425.388-37, portadora do RG n°
18.849.161-2, adiante designada CONTRATANTE, e de outro 1ado ........ccccceeveeiiiiiiiiicnciiiiieieee , inscrita
N0 CNPJ nN° .. , estabelecida @ ..o , heste ato
representada por seu representante legal, a Sr. .......cccceeeveiiiciciiiiiiieee, , portador da Cédula de Identidade
[ DT , inscrita N0 CPF/MF sob 0 N® i , doravante denominada

CONTRATADA, tém justo e acordado o seguinte:

| - DO OBJETO E PRESTACAO DOS SERVICOS

1.1. Contratagédo de prestacdo de servicos de manutengdo em ar condicionado no prédio do HITT as
caracteristicas previstas no termo de referéncia:

ITEM | QUANT. | UNIDADE ESPECIFICAGAO VL. UNT VL. TOTAL

AR CONDICIONADO 01 - FABRICANTE TRANE MODELO 3500 (SALA
GRANDE)

+ REPARO ELETRICO: RELIGACAO E ADEQUAGAO ELETRICA
COMPLETA E DE COMANDO PARA PARTIDA DE COMPRESSOR
ATRAVES DE TERMOSTATO E RELIGACAO DE MOTOR VENTILADOR
EXTERNO.

« TROCA DE EQUIPAMENTOS CASO NECESSARIO: TROCA DE
DISJUNTORES, CONTATOR PARA COMPRESSOR, CONTATOR PARA
CONDENSADOR, RELE DE SOBRECARGA E OUTROS ITENS
NECESSARIOS PARA LIGACAO ELETRICA

01 1 SERV  |» RASTREAMENTO DE VAZAMENTO: REALIZAR RASTREAMENTO DE
POSSIVEL VAZAMENTO NA TUBULAGAO JA EXISTENTE, ONDE O
TRABALHO DEVERA SER REALIZADO COM NITROGENIO E REPARO
POR SOLDA. EM CASO DE VAZAMENTO DEVERA SER REALIZADO
NOVO ORCAMENTO PARA TROCA DA TUBULAGAO.

+ SERVICO DE VACUO: REALIZAR VACUO EM TODO O SISTEMA, POR
UM PERIODO DE NO MINIMO 24 (VINTE E QUATRO) HORAS.

+ FLUIDO REFRIGERANTE: REALIZAR A RECARGA DE FLUIDO
REFRIGERANTE MODELO (R22).

+ ISOLAMENTO TERMICO: REALIZAR TROCA DE ISOLAMENTO TERMICO
NA PARTE EXTERNA DAS UNIDADES LOCALIZADAS NO PISO L3.

1.2. Vinculam esta contratacdo, independentemente de transcricao:
a) O Termo de Referéncia;

b) A Proposta do contratado;

c¢) Eventuais anexos dos documentos supracitados.

Il - VIGENCIA E PRORROGACAO
2.1. O prazo de vigéncia da contratacéo é de 60 (sessenta) dias contados da sua assinatura, improrrogavel,
na forma do art. 75, VIII da Lei n° 14.133/2021 .
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Il - MODELOS DE EXECUGCAO E GESTAO CONTRATUAL

3.1. O regime de execucdo contratual, os modelos de gestdo e de execucdo, assim como 0S prazos e
condi¢des de conclusédo, entrega, observacédo e recebimento do objeto constam no Termo de Referéncia,
anexo a este Contrato.

IV — DA SUBCONTRATACAO
4.1. Nao sera admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

V - DO PRECO

5.1. O valor total da contratacdo é de R$ .......... (.....), que sera pago de forma mensal de acordo com a sua
medicao de viagens realizadas

5.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais
e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral
do objeto da contratacéo.

VI - DO PAGAMENTO

6.1. O pagamento serd efetuado no prazo méximo de até dez dias Uteis, contados da finalizagdo da
liquidagdo da despesa, conforme sec¢éo anterior, nos termos da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 77, de
2022.

6.2. O pagamento sera realizado através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta
corrente indicados pelo contratado.

VIl - REPACTUACAO DOS PRECOS CONTRATADOS

7.1 Os precos contratados serdo repactuados para manutencado do equilibrio econdmico-financeiro,
apos o interregno de um ano, mediante solicitacdo do contratado.

7.2 O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacao sera contado.

VIl - OBRIGACOES DO CONTRATANTE

8.1. S&o obrigacdes da Contratante, além de outras fixadas neste Termo de Referéncia, as seguintes:

| - Assegurar a Contratada o recebimento dos créditos decorrentes do adimplemento de suas obrigaces,
acompanhada da atualizacdo monetaria entre a data do adimplemento das obrigacdes e a do efetivo
pagamento.

Il - Permitir & Contratada o livre acesso as dependéncias relacionadas a execu¢éo do objeto desta avenca,
em horéarios previamente estabelecidos.

lll - Fornecer todas as informacdes, esclarecimentos e as condi¢des necessarias a plena execuc¢do do objeto
do presente ajuste.

IX — OBRIGACOES DO CONTRATADO

4.1. A execucdo do objeto seguira a seguinte dindmica:

Inicio da execuc¢édo do objeto: Imediato, dentro do prazo de 15 (quinze) dias.

4.2. Os servicos serdo prestados no seguinte endereco: Hitt, Av. Dom Pedro |, 7181- Loja 235 - Res. Estoril,
Taubaté - SP, 12091-000

Materiais a serem disponibilizados

4.4, Para a perfeita execucdo dos servicos, a Contratada devera disponibilizar os materiais, equipamentos,

ferramentas e utensilios necessarios, para a realizacdo do servico.
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Uniformes

4.5. Os uniformes a serem fornecidos pelo contratado a seus empregados deverdo ser condizentes com a
atividade a ser desempenhada no érgdo contratante, compreendendo pecas para todas as estacdes
climaticas do ano, sem qualquer repasse do custo para o0 empregado.

Procedimentos de transi¢éo e finalizagdo do contrato

4.6. N&o serdo necessarios procedimentos de transi¢éo e finalizagdo do contrato devido as caracteristicas
do objeto.

4.7 Séo obrigacdes da Contratada, além de outras fixadas neste Termo de Referéncia, as seguintes

Manter, durante todo o prazo de vigéncia, em compatibilidade com as obriga¢cbes por ela assumidas, todas
as condi¢bes de qualificacdo e habilitacéo exigidas no respectivo procedimento licitatério;

Il - N&o utilizar quaisquer informacdes as quais tenha acesso, em virtude deste Contrato, em beneficio
préprio ou em trabalhos de qualquer natureza, nem divulga-las sem autoriza¢éo por escrito da Contratante;
lll - Conduzir a execu¢do da presente avenca de acordo com as normas técnicas aplicaveis, observando
estritamente a legislacéo vigente aplicavel;

IV - Arcar com todos os 6nus ou obrigagbes decorrentes da legislagdo da seguridade social, trabalhista,
tributéria, fiscal, securitaria, comercial, civil e criminal, no que se relacionem com a execucao do objeto desta
avenca, inclusive no tocante a seus empregados, dirigentes e prepostos;

V - Responder, por si e por seus sucessores, integralmente e em qualquer caso, por todos os danos e
prejuizos, de qualquer natureza, causados a Contratante ou a terceiros, por seus empregados ou servigos,
indenizando quando for necessario;

VI - Nao divulgar quaisquer dados, conhecimentos e resultados decorrentes da execucdo do objeto deste
Contrato, sem prévia e expressa autorizagdo da Contratante.

VII - Substituir, a suas expensas e responsabilidade, na forma da lei, os produtos que ndo estiverem de
acordo com as especificagfes, dentro do prazo de entrega.

VIIl - O contratado devera manter durante toda e execugao do contrato, compatibilidade com as obrigacfes
por ele assumidas, todas as condi¢cdes exigidas para habilitacdo do processo, ou para qualificagcdo na
contratacéo;

VIV — A obrigacdo de cumprir as exigéncias de reserva de cargos prevista em lei, bem como normas
especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitada da previdéncia social e aprendiz;

X — OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

10.1. As partes deverdo cumprir a Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os
dados pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do contrato administrativo que eventualmente
venha a ser firmado, a partir da apresentacdo da proposta no procedimento de contratagao,
independentemente de declaracdo ou de aceitacdo expressa.

10.2. Os dados obtidos somente poderao ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e de
acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

10.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses permitidas em Lei.
10.4. A Administracdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos os contratos de
suboperacéo firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

10.5 Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do contratado elimina-
los, com excecdo das hipéteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade de
guarda de documentacdo para fins de comprovacao do cumprimento de obrigacdes legais ou contratuais e
somente enquanto ndo prescritas essas obrigacoes.

10.6 E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD.
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10.7 O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos deveres da
presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.

10.8 O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula, devendo o
Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovacédo formulados.

10.9 O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel justificadamente,
quaisquer informagdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual
descarte realizado.

10.10 Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se
proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com registro
individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario e registro
da finalidade, para efeito de responsabilizagédo, em caso de eventuais omissfes, desvios ou abusos.
10.10.10s referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de garantir
a reutilizacdo desses dados pela Administragdo nas hipoteses previstas na LGPD.

10.11 O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados
pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinides técnicas
ou recomendacdes, editadas na forma da LGPD.

10.12 Os contratos e convénios de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD deverdo ser comunicados a
autoridade nacional.

Xl — GARANTIA DA EXECUCAO
11.1. N&o sera exigida garantia de execucéo.

Xl - INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS
12.1 Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n°® 14.133, de 2021, o contratado que:

a) der causa a inexecugéo parcial do contrato;

b) der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao
funcionamento dos servigcos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecucéo total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execucao ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo justificado;
e) apresentar documentacgéo falsa ou prestar declaracao falsa durante a execucgao do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execucao do contrato;

Q) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

12.2 Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infracdes acima descritas as seguintes sancodes:

)} Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecucdo parcial do contrato, sempre que nao se
justificar a imposi¢céo de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei n°® 14.133, de 2021);

1)) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e “d”

do subitem acima deste Contrato, sempre que nao se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave (art.
156, § 4°, da Lei n® 14.133, de 2021);

1] Declaracao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas “e”, “f", “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que
justifiquem a imposicéo de penalidade mais grave (art. 156, 85°, da Lei n® 14.133, de 2021).

V) Multa:
Q) Moratéria de 30% (trinta por cento) por dia de falta injustificada sobre o valor total do contrato.
a. Falta superior a 15 (quinze) dias autoriza a Administra¢cdo a promover a extingdo do contrato por

descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispde o inciso | do art. 137 da Lei
n. 14.133, de 2021.
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(2) Compensatoria, para as infragdes descritas nas alineas “e” a “h” do subitem 12.1, de 20% do valor
do Contrato .

3 Compensatoéria, para a inexecucao total do contrato prevista na alinea “c” do subitem 12.1, de 40%
do valor do Contrato.

12.3 A aplicacdo das sances previstas neste Contrato ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigacéo de
reparacao integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §9°, da Lei n° 14.133, de 2021)

12.4 Todas as sanc¢Oes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa
(art. 156, §87°, da Lei n® 14.133, de 2021).

12.4.1 Antes da aplicacdo da multa serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias
Uteis, contado da data de sua intimacao (art. 157, da Lei n® 14.133, de 2021)

12.4.2 Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, 88°, da Lei n® 14.133, de 2021).

Xl - DA EXTINQAO CONTRATUAL

13.1 O contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado, observado o art. 75, inciso VI, da
Lei n.° 14.133/2021, independentemente de terem sido cumpridas ou ndo as obrigacbes de ambas as
partes contraentes.

13.4 O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigac8es nele estipuladas, ou antes do prazo
nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n° 14.133/21, bem como amigavelmente,
assegurados o contraditério e a ampla defesa.

XIV — ALTERACOES

14.1 Eventuais alteracbes contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n°
14.133, de 2021.

14.2 O contratado é obrigado a aceitar, nhas mesmas condicfes contratuais, 0s acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

14.3 As alteragBes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebra¢é@o de termo aditivo, submetido
a prévia aprovagao da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de justificada necessidade de
antecipacao de seus efeitos, hipétese em que a formalizacao do aditivo devera ocorrer no prazo maximo de
1 (um) més (art. 132 da Lei n° 14.133, de 2021).

14.4 Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebragdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n°® 14.133, de 2021.

XV — DOTACAO ORCAMENTARIA

15.1 As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Or¢camento Geral da Unido deste exercicio, na dotacédo abaixo discriminada:

l. Gestéo/Unidade:

Il. Fonte de Recursos:

M. Programa de Trabalho:

V. Elemento de Despesa:
V. Plano Interno:
VI. Nota de Empenho:

15.2 A dotacao relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovacao da Lei
Orcamentaria respectiva e liberacao dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.
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XVI-DOS CASOS OMISSOS

16.1 Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposi¢Bes contidas na Lei n°
14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposicdes
contidas na Lei n° 8.078, de 1990 — Cdédigo de Defesa do Consumidor — e hormas e principios gerais dos
contratos.

XVIl - PUBLICACAO

17.1 Incumbird ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratacdes
Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial
na Internet, em atencéo ao art. 91, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021.

XVIII - DO FORO

Fica eleito o Foro da cidade de Taubaté - SP, para dirimir as questdes divergentes caso existam, e ndo
sejam resolvidas entre Contratante e Contratado. E por estarem justos e contratados, assinam a
contratante, a contratada e duas testemunhas, em 03 (trés) vias de mesmo teor.

Taubaté, ......ccoeeveeeeeeeeeee e
Marcia Regina de Oliveira
Diretora / Presidente
FAPETI — FUNDACAO DE APOIO A PESQUISA, CONTRATADA
TECNOLOGIA E INOVACAO
CONTRATANTE

TESTEMUNHAS

Nome: Nome:

RG: RG:
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TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAQO
(Contratos)

CONTRATANTE: FUNDACAO DE APOIO A PESQUISA, TECNOLOGIA E INOVAGCAO - FAPETI
CONTRATADO:

CONTRATO N° (DE ORIGEM):

OBJETO:

ADVOGADO Rodrigo Freitas Jesus N° OAB: 311.521

Pelo presente TERMO, nds, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) 0 ajuste acima referido, seus aditamentos, bem como o acompanhamento de sua execucéo
contratual, estardo sujeitos a andlise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, cujo
tramite processual ocorrera pelo sistema eletrénico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestacdes de interesse,
Despachos e Decisbes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo Eletrdnico, em consonéancia
com o estabelecido na Resolucdo n°® 01/2011 do TCESP;

C) além de disponiveis no processo eletrdnico, todos os Despachos e Decisbes que vierem a ser
tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial do Estado, Caderno do Poder
Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei
Complementar n°® 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos
processuais, conforme regras do Cédigo de Processo Civil;

d) as informagdes pessoais dos responsaveis pela contratante e e interessados estdo cadastradas no médulo
eletrénico do “Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”, nos termos previstos no Artigo 2° das Instrugdes
n°01/2020, conforme “Declaragao(bes) de Atualizagdo Cadastral” anexa (s);

e) é de exclusiva responsabilidade do contratado manter seus dados sempre atualizados.

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:
a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente publicacao;
b) Se for 0 caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito

de defesa, interpor recursos e 0 que mais couber.
Taubaté, ........occvvevee e

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO/ENTIDADE / RESPONSAVEL PELA HOMOLOGACAO :

FUNDACAO DE APOIO A PESQUISA, TECNOLOGIA E INOVACAO — FAPETI
Nome: Marcia Regina de Oliveira

Cargo: Diretora / Presidente
CPF n°© 103.425.388-37, portadora do RG n©18.849.161-2
e-mail: fapeti.unitau@gmail.com
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RESPONSAVEIS QUE ASSINARAM O AJUSTE:

Pelo contratante:

Nome: Marcia Regina de Oliveira

Cargo: Diretora / Presidente

CPF n°® 103.425.388-37, portadora do RG n®18.849.161-2
e-mail: fapeti.unitau@gmail.com

Assinatura;

Pela contratada:
Empresa:

Nome:

Cédula de ldentidade n°
CPF/MF sob o n°
Cargo:

e-mail:

Assinatura;

ORDENADOR DE DESPESAS DA CONTRATANTE:
Nome: Marcia Regina de Oliveira

Cargo: Diretora / Presidente

CPF n° 103.425.388-37, portadora do RG n°®18.849.161-2
e-mail: fapeti.unitau@gmail.com

Assinatura;

GESTOR(ES) DO CONTRATO:

Nome:

Cargo:

Cédula de identidade n°, inscrito no CPF/MF n°
e-mail:

Assinatura;

Av. Nove de Julho, 199, Centro | Taubaté - SP | CEP. 12020-200
www.fapeti.com.br / E-mail: fapeti@fapeti.com.br
Telefone: (12) 3426-5868
CNPJ n° 09.592.369/0001-05
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